6-804 Stromiec ZARZADZENIE NR 43.2019
ul. Piaski 4 Wéjta Gminy Stromiec
z dnia 29 kwietnia 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej im. Ks. Kazimierza Kniedzialowskiego w Dobieszynie , dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Pawla II w Bobrku, dyrektora Publicznej
Szkoly Podstawowej im. Armii Krajowej w Bozem

Na podstawie art. 63 ust. 1 1 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
20161. - Prawo oswiatowe (Dz.U.z 2018 r. poz. 996 ze zm.), art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8
marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U.z2019r. poz.506) oraz §1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11lsierpnia 2017r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz.U. poz. 1587) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1.0glasza si¢ konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko :
1. Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Ks. Kazimierza Kniedzialowskiego w
Dobieszynie ,
2. Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Sw. Jana Pawta IT w Bobrku,
3. Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej w Bozem

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie zawarta jest w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Postepowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11.08.2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowe;.

§ 4 .Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy w Stromcu
oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ Kierownikowi Referatu Inwestycji, Gospodarki
Komunalnej, Ochrony Srodowiska ,Rolnictwa, Oswiaty Kultury i Sportu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zakacznik do Zarzadzenia nr 43.2019.
Wojta Gminy Stromiec
z dnia 29 kwietnia 2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Stromiec

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:
1. Publicznej Szkoty Podstawowej im. Ks. Kazimierza Kniedzialowskiego w Dobieszynie
2. Publicznej Szkoly Podstawowej im. Sw. Jana Pawta IT w Bobrku,
3. Publicznej Szkoty Podstawowej im. Armii Krajowej w Bozem

Organ prowadzacy szkol¢ :

Gmina Stromiec adres: 26-804 Stromiec ul. Piaski 4

Nazwa i adres szkoty, ktérej dotyczy konkurs:

1. Publiczna Szkoty Podstawowa im. Ks. Kazimierza Kniedzialowskiego w Dobieszynie
Kolonia Sielce 24 , 26-804 Stromiec

2. Publiczna Szkoty Podstawowa im. Sw. Jana Pawta II w Bobrku,

Bobrek Kolonia, 26-804 Stromiec

3. Publiczna Szkoty Podstawowa im. Armii Krajowej w Bozem ,

Boze 1, 26-804 Stromiec

1.Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z11.08.2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. poz. 1597).

2. Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
szkoty

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacj¢ o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, wtym
stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedace;
nauczycielem;

3) os$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imig¢ (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
$wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalami kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, wtym dyplomu
ukonczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych



z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania os$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
27.10.1999r. o jezyku polskim (Dz.U.z2011r. poz.224 zezm.) - w przypadku
cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestegpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart.31 ust. 1
pkt 4 ustawy z 17.12.2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1311);

11) o$wiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18.10.2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U.z2016r.
poz. 1721 ze zm.) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1.08.1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
wart. 76 ust. 1 ustawy z26.01.1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.z2017r.
poz. 1189 ze zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z 27.07.2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz.U.z 2016 1. poz. 1842 ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w petni z praw publicznych.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem odpowiednio do placoéwki '"Konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej im ... | FR—— Y
w terminie do dnia 24 czerwca 2019 r. do godz 15.00 na adres: Gmina Stromiec ul.
Piaski 4, 26-804 Stromiec
W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy si¢ data dorgczenia przesytki do
sekretariatu Urzedu Gminy w Stromcu
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Stromiec
O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie. Na zgdanie Wojta Gminy kandydat obowigzany jest przedstawic¢
oryginaly dokumentéw, o ktéorych mowa wust.2 pkt4-7, 12, 13. Ponadto przed
przystgpieniem do rozmowy zkandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz posiadane
obywatelstwo.

Szczegdlowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskaé w Urzgdzie Gminy

w Stromcu tel. (48) 6191020 w 211




Klauzula Informacyjna — w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej: RODO) informujemy, ze

1. Administratorem Pani/a danych osobowych jest Wojt Gminy Stromiec z siedziba w:
Stromiec, ul. Piaski 4, 26 — 804 Stromiec

2. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych p. Michatem Paprockim jest mozliwy pod adresem
korespondencyjnym: Stromiec, ul. Piaski 4, 26 — 804 Stromiec, badZz za pomoca adresu
e-mail: iod@ugstromiec.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe bg¢da przetwarzane w celach:

art. 6 ust. 1 lit. c RODO

art. 22! § 1 kodeksu pracy oraz art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 996), oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587),
ktore okreslajg przetwarzanie jakich danych osobowych jest niezbedne do
przeprowadzenia konkursu i powotania na stanowisko dyrektora szkoty

w celu wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze wynikajgcego
Z WW. ustawy

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, obligatoryjnym niezbednym
do wzigcia udzialu w postgpowaniu konkursowym majacym na celu wylonienia
kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej

4. Pozyskane od Pani/Pana dane osobowe bgda przekazywane: podmiotom przetwarzajgcym je
na zlecenie administratora oraz organom lub podmiotom publicznym uprawnionym do
uzyskania danych na podstawie obowigzujacych przepisoéw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe begdg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celow
okreslonych w pkt 3, a po tym czasie przez okres stosowny do kryteriéw okreslonych w
Instrukcji Kancelaryjnej w Jednolitym rzeczowym wykazie akt organéw

6. Posiada Pani/Pan prawo do:

)

2)

dostepu do tresci swoich danych - korzystajgc z tego prawa ma Pan/Pani ma
mozliwos$¢ pozyskania informacji, jakie dane, w jaki sposob i w jakim celu sg
przetwarzane,

prawo ich sprostowania - korzystajac z tego prawa mozna zglosi¢ do nas
konieczno$¢ poprawienia niepoprawnych danych Iub uzupelnienia danych
wynikajacych z btedu przy zbieraniu czy przetwarzaniu danych



3)

4)

5)

6)

prawo do ograniczenia przetwarzania - korzystajac z tego prawa mozna
zlozy¢ wniosek o ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania
prawidlowo$¢ przetwarzanych danych. W przypadku zasadno$ci wniosku
mozemy dane jedynie przechowywaé

prawo do usunigcia - korzystajgc z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usuniecie
danych. W przypadku zasadno$ci wniosku dokonamy niezwlocznego usunigcia
danych. Prawo to nie dotyczy jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sg
do celow zwigzanych z wywigzywaniem si¢ z prawnych obowigzkow
administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach wtadzy publicznej powierzonej administratorowi.

prawo wniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym
momencie wnies¢ sprzeciw wobec przetwarzania Pani/Pana danych, jezeli sg one
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub f (prawnie uzasadniony interes lub
interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jestesmy zobowigzani do
zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu
Pani/Pana wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych
objetych sprzeciwem na tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja wazne
prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania danych, ktére wedlig prawa
uznaje si¢ za nadrzg¢dne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub podstawy
do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

wniesienia skargi do organu nadzorczego - tj. do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uznane zostanie, ze przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy prawa,

Administrator danych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych kandydatéw do pafistwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne.

Pani/Pana dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany ani poddane
profilowaniu.



